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TITULO |

DO CENTRO UNIVERSITARIO E SEUS OBJETIVOS

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA E SEDE

Art. 1°

§1°

§2°

0 Centro Universitario Sao Camilo, com sede e limite territorial de atuacao na cidade
de Sao Paulo (SP), é uma instituicao pluricurricular de ensino, de natureza privada,
que integra o Sistema Federal de Ensino, mantido pela Unido Social Camiliana.

A Unido Social Camiliana, adiante apenas Mantenedora, € uma associacao civil, fi-
lantropica, de fins nao lucrativos e de assisténcia social, de direito privado, instituida
no dia 10 de fevereiro de 1954, com sede no municipio e comarca de Sao Paulo,
Estado de Sao Paulo, reconhecida como de Utilidade Publica Federal pelo Decreto de
04 de julho de 1967 e devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia
Social, nos termos do Processo Original n° 27854/55 de 27 de abril de 1955. Tem
seu Estatuto Social inscrito no 2° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil
de Pessoas Juridicas da Capital em 26 de novembro de 2013, sob 0 n° 122.628.

Integram o Centro Universitario Sao Camilo, além do campus-sede no bairro do Ipi-
ranga, o campus estabelecido no bairro da Vila Pompeia, ambos na cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 2°

0 Centro Universitario Sado Camilo, adiante apenas Centro Universitdrio, sob a inspi-
racao do carisma Camiliano, tem como objetivos:

| - Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pen-
samento reflexivo;

Il - Formar diplomados nas diferentes dreas de conhecimento, aptos para a insercao
em setores profissionais e para a participacao no desenvolvimento da sociedade
brasileira, e colaborar na sua formacao continua;
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Il - Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o desenvol-
vimento da ciéncia e da tecnologia e da criacao e difusao da cultura, e, desse modo,
desenvolver o entendimento do ser humano e do meio em que vive;

IV - Promover a divulgacao de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimonio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicacdes ou de outras formas de comunicacao;

V - Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possi-
bilitar a correspondente concretizacao, integrando 0s conhecimentos que vao sendo
adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada
geracao;

VI - Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular 0s
nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer
com esta uma relacao de reciprocidade;

VIl - Promover a extensdo, aberta a participacao da populacdo, visando a difusao
das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnolégica geradas na instituicao;

VIII - Desenvolver 0 ensino, a extensao e a pesquisa, Nos campos do conhecimento
humano em que atuar, com prioridade para as dreas da saude, da educacao e da
gestao;

IX - Promover o desenvolvimento harmonico e integrado da comunidade local e
regional, com vistas ao bem-estar social, economico, politico e espiritual;

X - Estender a sociedade servicos, em especial na drea da saude;

XI - Promover a assimilacdo dos valores culturais, desenvolver o espirito critico e
difundir o conhecimento por todos 0s meios ao seu alcance, ensejando a educacao
integral do ser humano;

XIl - Desenvolver programas e projetos sociais e conceder bolsas de estudo, confor-
me 3 politica de Assisténcia Social da Mantenedora.

CAPITULO Il
DA AUTONOMIA

Art. 3°

0 Centro Universitario goza de autonomia para criar, organizar e extinguir, em
sua sede, cursos e programas de educacdo superior previstos em Lei, assim
como remanejar ou ampliar vagas dos cursos existentes obedecendo as normas
gerais da Legislacao Federal vigente e, quando for 0 caso, do respectivo sistema
de ensino.
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Art. 4° A estrutura organizacional do Centro Universitario obedece aos sequintes principios:
| - Unidade de patrimdnio e administracdo;
Il - Unidade de funcoes de pesquisa, ensino e extensao, vedada a duplicacao de
meios para fins idénticos ou equivalentes;
Il - Racionalidade de organizacao, com plena utilizacao dos recursos materiais e dos
fatores humanos;
IV - Natureza pluricurricular da instituicao, pelo cultivo das dreas fundamentais do
conhecimento humano, estudadas em si mesmas ou em razao de ulterior aplicacdo
em dreas técnico-profissionais;
V - Observancia das diferencas individuais dos alunos, das peculiaridades locais e
regionais e das possibilidades de combinacdo dos conhecimentos para Novos Cursos
e programas de pesquisa.

TITULO I

DA ADMINISTRACAQ

CAPITULO |
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Art. 5° A administracao do Centro Universitario é exercida pelos seguintes 6rgaos:
| - Colegiados superiores:
a) Conselho de Administracao Superior (CAS);
b) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE).
Il - Reitoria.
Il - Colegiados Basicos:
a) Colegiados de cursos de Graduacao;
b) Colegiado de cursos de Pos-Graduacao Lato Sensu e;
¢) Conselhos dos Programas de P6s-Graduacao Stricto Sensu.

Paragrafo unico.
0 Centro Universitario pode dispor de 6rgaos suplementares destinados a apoiarem
as atividades de ensino, pesquisa e extensao, cabendo ao CAS disciplinar a sua cria-
cao e funcionamento.
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CAPITULO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO SUPERIOR - CAS

Art. 6°

0 CAS é 0 6rgao maximo, de natureza deliberativa e normativa e instancia final, em
matéria recursal, no ambito da administracao universitaria, sendo integrado pelos
sequintes membros:

| - Reitor, que o preside;

Il - Vice-Reitor;

Il - Diretor Administrativo;

IV - Diretor Académico;

V - Diretor de Medicina;

VI - Diretor do Promove;

VIl - Coordenador Geral de Cursos de Pos-graduacao Lato Sensu;

VIII - Coordenador de Extensao Universitdria;

IX - Coordenador de Pesquisa;

X - Coordenador Financeiro;

XI - Um representante da Mantenedora, designado por seu Presidente, com manda-
to de dois anos;

XIl - Trés coordenadores de curso, escolhidos por seus pares;

XIIl - Dois professores, indicados em lista triplice por seus pares e escolhidos pelo
Reitor;

XIV - Dois representantes do corpo técnico-administrativo, indicados em lista triplice
por seus pares e escolhidos pelo Reitor;

XV - Um representante do corpo discente, indicado em lista triplice por seus pares e
escolhido pelo Reitor;

XVl - Um representante da comunidade indicado pelo Reitor;

XVII - Um representante tutor EaD, indicado em lista triplice por seus pares e esco-
Ihido pelo Reitor;

XVIIl - Um representante Mediador Pedagogico, indicado em lista triplice por seus
pares e escolhido pelo Reitor.

Paragrafo unico.

0 mandato dos representantes, de que tratam os incisos Xl a XVIII, é de dois anos,
sendo 0s mesmos designados por ato do Reitor, permitindo-se uma reconducao
subsequente.
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Art. 7°

Ao CAS compete, privativamente:
| - Definir as diretrizes e politicas do Centro Universitario e supervisionar sua execu-
¢do;

Il - Aprovar a reforma do presente Estatuto, encaminhando-o para anuéncia da Man-
tenedorg;

Il - Aprovar o Regimento Geral e suas alteracoes;

IV - Deliberar sobre a criacdo, incorporacao, suspensao ou extincao de cursos ou
habilitactes de graduacao ou pds-graduacdo, ouvido o CEPE, respeitando-se a legis-
lacao vigente;

V - Fixar, anualmente, o niumero de vagas dos cursos oferecidos pelo Centro Univer-
sitario;

VI - Intervir, esgotadas as vias ordindrias, nos demais 6rgaos do Centro Universitario,
bem como avocar para si atribuicoes a eles conferidas, em casos de emergéncia;
VIl - Decretar o recesso parcial ou total das atividades académicas, por motivo justi-
ficado;

VIII - Aprovar, anualmente, a proposta de orcamento para 0 exercicio seguinte, en-
caminhando-a para a homologacao da Mantenedorg;

IX - Aprovar a prestacdo de contas e o relatorio da gestao universitaria do exercicio
findo, submetendo-o0s a Mantenedora e ao MEC;

X - Deliberar, como instancia superior, sobre matéria de recursos previstos em Lei,
neste Estatuto ou no Regimento Geral;

XI - Aprovar, no ambito de sua competéncia, os requlamentos dos 6rgaos do Centro
Universitario que envolvam matéria de natureza financeira, conforme definido neste
Estatuto e no Regimento Geral;

XIl - Outorgar titulos honorificos ou de benemeréncis;

XIIl - Deliberar sobre 0s atos amparados por este Estatuto e praticados pelo Reitor,
ad referendum;

XIV - Instituir bandeiras, flamulas, brasdes ou outros simbolos, no ambito do Centro
Universitario;

XV - Aprovar 0s encargos educacionais cobrados pelo Centro Universitdrio, sujeitos a
aprovacao final da Mantenedora, na forma da Lei;

XVI - Aprovar o calenddrio anual das atividades do Centro Universitario;

XVII - Exercer outras competéncias a ele atribuidas por Lei.

Paragrafo unico.

A Mantenedora ¢ garantido o poder de vetar deliberacdo que implique aumento de
despesa.
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CAPITULO Il
DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CEPE

Art. 8° 0 CEPE, drgao central de supervisao das atividades de ensino, pesquisa e extensao,
possui atribuicoes deliberativas, normativas e consultivas, sendo integrado pelos
sequintes membros:
| - Reitor, que o preside;

Il - Vice-Reitor;

Il - Diretor Académico;

IV - Diretor Administrativo;

V - Diretor de Medicina;

VI - Diretor do Promove;

VIl - Coordenador Geral de Cursos de Pos-graduacao Lato Sensu;

VIII - Coordenador de Extensao Universitdria;

IX - Coordenador de Pesquisa;

X - Coordenador Financeiro;

XI - Quatro representantes dos coordenadores de curso, escolhidos por seus pares;
XIl - Cinco representantes dos professores, escolhidos por seus pares;

XIIl - Um representante do corpo discente indicado em lista triplice por seus pares e
escolhido pelo Reitor;

XIV - Um representante tutor EaD, indicado em lista triplice por seus pares e escolhido
pelo Reitor;

XV - Um representante Mediador Pedagogico, indicado em lista triplice por seus
pares e escolhido pelo Reitor.

Paragrafo unico.
0 mandato dos representantes de que tratam os incisos XI a XV é de dois anos,
sendo 0s mesmos designados por ato do Reitor, permitindo-se uma reconducao
subsequente.

Art. 9°  Compete ao CEPE coordenar, em nivel superior, as atividades de ensino, de pesquisa
e extensao do Centro Universitario, emitindo parecer sobre:
| - Criacdo, expansao, modificacao e extincao de cursos, de acordo com a legislacao
vigente;
Il - Ampliacao e diminuicdo de vagas;
Il - Programacao dos cursos;
IV - Programacdo das pesquisas e das atividades de extensao;
V - Normas que visem o aperfeicoamento dos processos de afericdo do rendimento
escolar;
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§1°

§2°

§ 3°

§ 4°

VI - Normas para elaboracdo e aprovacdao de projetos de pesquisa e programas de
extensao;

VIl - Normas e instrucoes para elaboracdo e aprovacao de cursos de extensao uni-
versitaria, atividades culturais e desportivas;

VIII - Propostas de alteracao deste Estatuto e do Regimento Geral.

Os pareceres do CEPE estdo sujeitos a decisao final do CAS.

Cabe também ao CEPE, deliberar sobre:

a) seu Requlamento;

b) os curriculos plenos dos cursos de graduacao, decidindo sobre questdes relativas
a sua aplicabilidade;

) 0 contetdo e a duracao dos cursos de pds-graduacao;

d) as normas gerais dos processos de selecao para matricula nos cursos ou discipli-
nas, em niveis de graduacao e pos-qgraduacao;

e) o calenddrio académico anual, os turnos e o hordrio de funcionamento dos cursos
de graduacao;

f) as normas académicas complementares as do Regimento Geral, em especial as
relativas a programas de ensino, matriculas, transferéncias, trancamentos de matri-
cula, reopcdes de curso, adaptacoes, avaliacdo do processo ensino-aprendizagem,
aproveitamento de estudos e outras.

Cabe, ainda, ao CEPE:

a) exercer o poder disciplinar, no ambito de suas funcoes;

b) constituir comissoes;

C) exercer as demais atribuicdes que, por sua natureza, lhe estejam afetas.

Das decisoes do CEPE, em matéria de sua competéncia, cabe recurso ao CAS.

10
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CAPITULO IV
DA REITORIA

Art. 10.

Art. 11.

§1°

§2°

Art. 12.

A Reitoria, 6rgao executivo superior do Centro Universitdrio, ¢ composta pelo Reitor,
pelo Vice-Reitor, pelo Diretor Académico, pelo Diretor Administrativo, pelo Diretor de
Medicina e pelo Diretor do Promove.

0 Reitor é 0 agente executivo do Centro Universitario, sendo designado pela Mante-
nedora, para mandato de quatro anos, podendo haver reconducao.

0 Vice-Reitor, designado pela Mantenedors, e 0s Diretores, designados pelo Reitor,
tém mandato de quatro anos, podendo haver reconducao.

Em suas faltas e impedimentos, o Reitor é substituido pelo Vice-Reitor, que 0 suce-
derd, em caso de vacancia, até novo provimento.

Sdo atribuicoes do Reitor:

| - Representar o Centro Universitario perante as autoridades publicas, privadas e
instituicoes;

Il - Zelar pela autonomia do Centro Universitario, mantendo a harmonia entre 0s
0rgaos e funcdes que compdem a estrutura institucional;

Il - Cumprir e fazer cumprir a Constituicao Federal, o Estatuto Institucional, o Regi-
mento Geral, as resolucdes dos 6rgaos Colegiados Superiores, bem como as demais
legislacoes e normas vigentes;

IV - Convocar e presidir o CAS e o CEPE, com direito a voto e, quando necessario,
exercer o direito ao voto de qualidade;

V - Tomar decisdes ad referendum dos respectivos Conselhos;

VI - Promover a elaboracao do planejamento anual de atividades e do Planejamento
Integrado (PI);

VIl - Supervisionar a execucao do orcamento aprovado;

VIII - Encaminhar ao CAS a prestacao de contas e o relatorio anual das atividades;
IX - Propor ao CAS a concessao de titulos honorificos e de prémios;

X - Conferir graus, expedir diplomas e titulos profissionais;

XI - Presidir ou nomear seu substituto em todos 0s atos universitarios em que se
fizer necessaria sua presenca;

XIl - Assinar acordos, convenios e parcerias;

1
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XIII - Aprovar, em nome da Mantenedora, a admissao e demissao dos membros da
Reitoria, exceto Vice-Reitor e dos ocupantes das funcoes ligadas ao Reitor, zelando
pelo cumprimento dos requisitos internos e legais;

XIV - Dar posse ao0s ocupantes de cargos ou funcoes de Supervisao, Coordenacao,
Diretorias e Assessoria;

XV - Designar e dar posse a funcoes que estejam ligadas diretamente ao cargo de
Reitor;

XVI - Deliberar sobre qualquer pronunciamento publico que envolva o Centro Uni-
versitario;

XVII - Constituir comissdes, assessorias provisorias, auditorias internas ou grupos de
trabalho para resolver matérias de interesse do Centro Universitario;

XVIII - Exercer o poder disciplinar de acordo com o Regimento Geral e demais nor-
mas vigentes, podendo, nestes casos, designar comissoes de inquérito;

XIX - Promulgar os requlamentos especificos, as portarias, 0s editais e demais nor-
mas internas;

XX - Supervisionar e orientar as acdes de Extensao Universitdria, garantindo sua
qualidade e o cumprimento das resolucdes académicas pertinentes;

XXI - Propor alteracoes ou reformulacdo do Regimento Geral;

XXII - Exercer quaisquer outras atribuicoes previstas em Lei, no Estatuto Institucional
ou no Regimento Geral;

XXIIl - Resolver sobre 0s casos omissos no Estatuto Institucional ou no Regimento
Geral.

Pardgrafo unico.

F facultado ao Reitor delegar atribuicdes ao Vice-Reitor, Diretores e Coordenadores.

Art. 13. 0 Vice-Reitor, os Diretores e 0s Coordenadores tém as competéncias e atribuicoes
definidas no Regimento Geral.
CAPITULO V

DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO BASICA

Art. 14.

0s Cursos e Programas sao as unidades basicas do Centro Universitario para o desen-
volvimento sistémico das funcoes de ensino, pesquisa e extensao, sendo integrados
pelos professores e alunos das unidades educacionais e pelo apoio técnico-adminis-
trativo.

12
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Pardgrafo unico.

Cada Curso ou Programa constitui uma unidade académico-administrativa.

Art. 15.  Aresponsabilidade da unidade académico-administrativa é dos Colegiados de Curso
ou Programa.
CAPITULO VI

DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 16.

0s 6rgaos suplementares, destinados a apoiarem técnica e administrativamente as
atividades do Centro Universitdrio, estao definidos e descritos no Regimento Geral e
sao reqidos por Regulamentos proprios, aprovados pelo CAS.

TITULO NI

DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAQ

Art. 17.

Art. 18.

0 Centro Universitdrio desenvolve sua atuacdo por intermédio do ensino, associado
a pesquisa e a extensao.

0 ensino € ministrado abrangendo 0s sequintes cursos:

| - De graduacao, especificos das profissoes, de bacharelados, licenciaturas e tecno-
l6gicos, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente
e tenham sido classificados em processo seletivo;

Il - De p6s-graduacao, compreendendo programas de mestrado e doutorado, pro-
gramas de residéncia médica e multiprofissional, cursos de especializacao, e outros,
abertos a candidatos que tenham concluido cursos de graduacao e que atendam as
exigéncias fixadas pelo CEPE e a legislacdo vigente;

Il - De extensao e aperfeicoamento, abertos a candidatos que atendam aos requisi-
tos estabelecidos em edital;

IV - E outros amparados pela Lei e aprovados pelo CEPE.

13
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TITULO IV

DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 19.

A comunidade académica é formada:
| - Pelo corpo docente;
Il - Pelo corpo discente;
Il - Pelo corpo técnico-administrativo.

Pardgrafo unico.

Art. 20.

As formas de organizacao académica estao descritas no Regimento Geral.

0s membros da comunidade académica estao subordinados ao regime disciplinar,
definido em normativos proprios.

TITULO V

DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO

Art. 21.

Art. 22.

0 patrimonio da Mantenedora, colocado a servico do Centro Universitario, € adminis-
trado nos termos da Lei, deste Estatuto e das orientacOes especificas estabelecidas
pela Mantenedora.

Os recursos financeiros do Centro Universitario sdo obtidos por meio de:

| - Encargos educacionais, representados por mensalidades, semestralidades ou
anuidades, taxas, contribuicoes ou emolumentos cobrados dos usudrios de seus
servicos educacionais e cientificos;

Il - Rendas provenientes de prestacao de servicos;

III'- Subvencdes, auxilios, contribuicdes, doacdes e verbas a ele destinadas por ins-
tituicoes publicas ou privadas, por pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou interna-
cionais;

IV - Renda de bens e da aplicacao de valores patrimoniais.

Pardgrafo unico.

0Os recursos gerados ou obtidos pelo Centro Universitario sao utilizados na consecu-
cao de seus objetivos.

14
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Art. 23.

Art. 24.

As relacoes com o0s alunos ou seus responsaveis, juridicamente, sao disciplinadas
em contrato de prestacao de servicos educacionais, elaborado na forma da Lei e
assinado pelas partes envolvidas.

0 exercicio contabil coincide com o ano civil.

TITULO VI

DAS RELACOES COM A MANTENEDORA

Art. 25.

Art. 26.

Art. 27.

Art. 28.

Art. 29.

As relacdes entre o Centro Universitario e sua Mantenedora sao regulamentadas
neste Estatuto, no Regimento Geral e na legislacao vigente.

A Mantenedora, perante as autoridades publicas em geral, é responsavel pelo Cen-
tro Universitario, sendo-lhe incumbida a tomada de medidas necessdrias ao seu
bom funcionamento, respeitados os limites da legislacao vigente e deste Estatuto, a
liberdade académica dos corpos docente e discente e a autoridade propria de seus
0rgaos legislativos e consultivos.

A Mantenedora compete prover todas as necessidades do Centro Universitrio, para
0 seu reqular funcionamento, sendo privativo daquela:

| - Aprovar o orcamento anual, assim como as alteracdes deste;

Il - Designar o Reitor e Vice-Reitor.

Cabe a Mantenedora garantir 0s recursos economico-financeiros e patrimoniais ao
Centro Universitario e assequrar 0s recursos orcamentarios aprovados, na forma des-

te Estatuto.

Nenhuma despesa, além da prevista no orcamento anual, pode ser assumida pelo
Centro Universitario, sem prévia autorizacao da Mantenedora.
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TITULO VI

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 30. O Centro Universitdrio tem autonomia para criar unidades administrativas ou de
ensino, pesquisa e extensao em sua sede, considerada a sua drea de influéncia e
atendidas as normas legais vigentes; entretanto, a Mantenedora deverd ser ouvida.

Art. 31.  Este Estatuto pode ser alterado por decisdo de dois tercos dos membros do CAS.

Art. 32, 0s casos omissos sao resolvidos pelo CAS.

Art. 33.  Este Estatuto aprovado pelo Conselho de Administracdo Superior (CAS) e anuéncia

da Mantenedora, entra em vigor na data de sua publicacao revogando, de imediato,
as disposicOes contrarias.
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