
O processo de avaliação só tem sentido se seus resultados se concretizam em 
ações e se aqueles que avaliam conseguem perceber essas ações como fruto 
de seu olhar sobre o que foi avaliado. A partir da análise dos resultados das 
diversas avaliações, internas e externas, os coordenadores e gestores das áreas 
desenvolvem seus planos de melhoria, os quais apresentamos abaixo:

CURSO DE NUTRIÇÃO • 2024

AÇÕES DE MELHORIA IMPLANTADAS E/OU 
PREVISTAS FRENTE AOS RESULTADOS DA CPA 

E/OU OUTROS INDICADORES

Os docentes que receberam em algum critério de avaliação médias 
iguais ou inferiores a 3,2 foram chamados, ouvidas as justificativas, 
dadas diferentes orientações e estabelecido ações para melhoria.

Formação de grupo de estudo que vai avaliar o processo de ensino-
aprendizagem do curso durante 2025/1. Este grupo é composto pelo 
NDE e Colegiado do Curso.

Solicitação, por parte dos alunos, de práticas vivenciadas sobre a 
atuação do nutricionista, em várias disciplinas. 08 disciplinas passarão, 
em 2025/1, apresentar práticas vivenciadas.

Encaminhada a proposta para o Núcleo de Direitos Humanos para 
a promoção de maiores atividades de cultura, de lazer e de interação 
social.

Após solicitação dos discentes para aprimorar a visualização dos planos 
de aula no portal acadêmico (Totvs), foi feita uma apresentação em sala 
dos planos e indicação do link aos alunos onde estão alocados.

Visita aos campos de estágio que não tiveram avaliação satisfatória 
frente aos resultados da CPA, apresentando e discutindo com a 
preceptora a necessidade de conformidades ao programa de estágio e 
de identificação da finalidade das atividades do estagiário.

Estabelecimento de cronograma para visitas aos locais de estágio, 
que serão rotineiras durante todo o semestre, com objetivo de 
aprimoramento e reavaliação dos campos de estágio.
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