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VOCE SABE O QUE E A USUCAPIAO
DE UM BEM IMOVEL NA AREA URBANA?

ENTENDA A PARTIR DE AGORA O SEU CONCEITO E REQUISITOS

Usucapiao de bem imdvel,
localizados na drea urbana,

consiste em um modo de
aquisicao da propriedade

quando o possuidor tem a posse
prolongada, continua e sem a
reinvindicacdao de qualquer pessoa.
Para que o direito da usucapiao
possa ser reconhecido é necessario

que sejam atendidos requisitos
previstos no Cddigo Civil e na
Constituicao Federal. Vejamos:

h Possuir o bem com a
intencao de posse;

B sem oposicdo ou

EDITORIAL

Neste primeiro editorial do ano,
ja estamos entusiasmados com o
trabalho que temos pela frente.
Nossa primeira edicdo chega com
diferentes e interessantes matérias
que esclarecem duvidas frequentes
da maioria das pessoas, de forma
simples e objetiva. Temas como
a usucapido; deveres e direitos
do voluntario; verbas rescisdrias
de familiar que faleceu e Fake
News, recheiam este numero.

N6és do Informativo Legal,
seguiremos buscando aprimorar
a qualidade do nosso jornal
com muitas novidades para os
leitores este ano, aguardem!

Aproveitemaleitura,ndo deixem
de nos procurar com suas duvidas,
para que possamos esclarecer aqui.
Tenham um belo e préspero ano.

Bruna San Gregorio
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reinvindicacao de qualquer pessoa;

A Que ndo tenha possuido o
bem de forma clandestina, precaria
ou mediante violéncia;

Possuir o bem de forma
mansa, pacifica e continua.

Esse tipo de Usucapidao estd
previsto no artigo 1.238 e seguintes
do Cddigo Civil e traz modalidades,
sendo a extraordindria, ordinaria,
especial urbana, coletiva e especial
familiar:

@ A Usucapiao Extraordinaria
consiste em possuir um bem imdvel
por15(quinze)anos, seminterrupcdo
e oposicao, independente de titulo e
boa-fé. O prazo pode reduzir para
10 anos se o possuidor estabelecer
no imdvel a sua moradia habitual,
se houver realizado obras ou
tiver realizado servicos de carater
produtivo.

B A Usucapidgo  Ordinaria
ocorre quando ha posse do bem
imdvel por 10 anos continuamente,
adquirido com boa-fé e justo titulo,
e que os possuidores tenham
estabelecido moradia ou realizado
investimento de interesse social e
econémico. O prazo reduz para 5
anos se houver aquisi¢ao onerosa,
cancelada posteriormente, ou seja,
quando ha compra de um imdvel
por meio de contrato de compra e
venda, mas sem a devida averbacao
da compra no registro de imdvel.

Aqui a boa-fé caracteriza-se
pela intencao do possuidor de ser
dono daquele bem, mas incide
em estado de erro que gera nele
a falsa percepcdo de ser titular da
propriedade. Ja o justo titulo, para a
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usucapido, é aquele documento que
tem poder de transferir o dominio,
mas ndo o faz por forca de algum
vicio.

a Na  Usucapido  Especial
Urbana, o possuidor deve ter a posse
do bem por 5 anos, ter como sua
moradia, adreando pode sersuperior
a 250 m? e ndo possuir qualquer
outro imdvel, esta modalidade de
Usucapido.

n Temos a Usucapido Coletiva,
prevista no Estatuto das cidades,
cuja ocupagdo se da pela populagdo
com baixa renda, para moradia,
durante 5 anos ininterruptos. A drea
de ocupacdo ndo pode ser superior a
250 m? e 0s possuidores ndo podem
ser proprietdrios de outro imdvel
urbano ou rural.

b A Usucapido  Especial
Familiar se caracteriza quando o ex-
cOnjuge ou companheiro abandona
o lar. O possuidor devera utilizar o
bem imdvel para moradia prépria
e da familia, ter a posse exclusiva e
ininterrupta, por 02 anos, de imdvel
urbano de até 250 m?. Neste caso,
também ndo podera ser proprietdrio
de outro imdvel.

Importante esclarecer, que o
possuidor do bem imdvel ndo pode
ter conhecimento de que realmente
ndo é proprietdrio, exemplo: caseiros
e locadores. Lembramos, inclusive,
que dreas publicas ndo podem ser
objetos de usucapido.

Fonte: Constituicdo Federal e Cédigo Civil

Rafael Rodrigues Raez
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FIQUE ATENTO!

AO COMPARTILHAR INFORMAQGES NA w 4
INTERNET '

Fake News de forma bem simples, significa a divulgacdo de noticias falsas por meio de
veiculos de comunica¢do como jornais, revistas e midias digitais (Facebook, Whatsapp,
Instagram, etc.) com a intenc¢do de prejudicar a imagem de uma pessoa ou grupo ou até
mesmo, para afirmar um ponto de vista sobre determinado assunto.

O grande problema € o compartilhamento irresponsével das informagdes e noticias por
parte dos internautas que apelam para o emocional do leitor/espectador, fazendo com que
as pessoas consumam o material “noticioso” sem confirmar se é verdade o conteudo.

Assim, quem se considerar vitima do conteiido de uma fake news podera buscar as
medidas judiciais cabiveis para responsabilizar o criador ou divulgador da matéria. Seja na
esfera civel, por meio de uma indenizacdo reparatdria, ou na esfera criminal, que pode levar a
uma condenacdo quando praticados, por exemplo, os crimes contra a honra (injuria, calinia e
difamacao). Ainda, tais atitudes geram outras consequéncias, como preconceito, homofobia,
linchamento de inocentes, entre outros.

Portanto, antes derepassarouacreditar emumanoticia, sigaas seguintesrecomendagbes:

@ Cheque as fontes: se a noticia é confidvel ou quem a esta divulgando;

@  Leia anoticia completa: evite ser induzido ao erro;

@ Confira a data da noticia: mesmo que um dia tenha sido uma informacdo auténtica,
naquele momento da leitura pode ser que a matéria ndo se aplique mais;

@ Desconfie de matérias sensacionalistas: veiculos de comunicagdo com baixa
credibilidade tendem a publicar noticias que despertam a curiosidade do leitor.

Stephany Villalpando Gomez
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PERGUNTA:

QUAIS SAO OS MEUS DEVERES E DIREITOS QUANDO FACO UM TRABALHO VOLUNTARIO?
RESPOSTA:

O trabalho voluntario envolve direitos e deveres por parte da pessoa que decide
realizar esta atividade ndo remunerada, em beneficio de outras pessoas ou de uma causa
deinteresse social ou comunitdrio. E regulamentado pela Lei 9.608/98 que considera como
“atividade ndo remunerada prestada por pessoa fisica a entidade publica de qualquer
natureza ou a instituicdo privada de fins ndo lucrativos que tenha objetivos civicos,
culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia a pessoa” (art. 1°, da Lei).

Uma das principais responsabilidades que o voluntario deve ter é a de escolher um
trabalho que combine com seus valores, sua disponibilidade de tempo e suas motivagdes.
A identificacdo com a missdo, metas e atividades desenvolvidas pela instituicdo onde o
trabalho voluntario serd desenvolvido é muito importante para que o voluntdrio se sinta
motivado e possa dar continuidade nas atividades. Caracteristicas:

- A atividade ndo pode ser imposta ou exigida como contrapartida de algum beneficio
concedido pela entidade ao individuo ou a sua familia;

- Ser gratuito, ou seja, sem remuneragao;

- Ser prestado pelo individuo, isoladamente;

- Ser prestado para entidade governamental ou privada, sendo que estas devem ter
fim ndo lucrativo e com objetivos publicos.

Juliana Vale dos Santos

EXPEDIENTE

DEPARTAMENTO JURIDICO

Juliana Vale dos Santos  Eduarda M. Bernardo da Silva
Coordenadorajuridica  Assistente juridica

Rafael Rodrigues Raez  Stephany Villalpando Gomez
Advogado Assistente juridica

PUBLICAGOES

Bruna San Gregdrio
Coordenadora editorial

Cintia Machado dos Santos
Assistente editorial

CURIOSIDADES

O que ocorre com as
verbas rescisdrias de um
familiar que faleceu?

Morte é sempre um assunto delicado,
ndo é mesmo? E se o falecido estava
empregado, como fica?

Primeiramente, € preciso saber
que apdés a morte de um empregado,
o empregador precisa providenciar a
rescisao do contrato de trabalho, ou seja, a
demissao por falecimento.

A quem o empregador deve pagar?

Os valores de créditos trabalhistas
nao recebidos em vida pelo empregado
falecido deverdao ser pagos em quotas
iguais aos dependentes habilitados
perante a Previdéncia Social. Na sua falta,
o empregador deverd ajuizar uma Agdo
de Consignacao em Pagamento perante a
Justica do Trabalho para que possa pagar
os valores devidos aos sucessores do
empregado falecido, sem necessidade de
realizacdo de inventdrio ou arrolamento.
A ordem de pagamento aos sucessores se
dara da seguinte maneira:

1° - Descendentes (filhos, netos,
bisnetos)

2°- Ascendentes (pais, avos, bisavos)

3°- Conjuge (esposo (a) ou
companheiro (a) de unido estével)

4° - Colaterais (irm3os, tios, sobrinhos,
primos)

Por dltimo, importante informar que
as quotas pertencentes aos menores de
idade ficardo em caderneta de poupanga,
recebendo atualizacdo monetdria e juros,
sendo liberadas apenas quando o menor
completar a maioridade aos 18 anos. As
verbas devidas serdo: saldo de saldrio; 13°
proporcional; férias vencidas, acrescidas
de 1/3, se houver; férias proporcionais,
acrescidas de 1/3; levantamento do FGTS

Quais verbas ndo serdo devidas?

e seguro desemprego

o Multa de 40% sobre o FGTS

o Indenizacdo de aviso prévio

Fonte: Lei 6.858/1980 e artigos 335, inciso IV e
1.829 do Cddigo Civil.

Eduarda M. Bernardo da Silva
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